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ニュースリリース 

2012年 11月 12日 

株式会社イーラーニング 

 

11 月 28 日(水)より秋葉原 UDX で開催される『e-Learning Awards2012 フォ

ーラム』にて講演決定！ 

タイトル:『企業,自治体でのムードル導入を成功させるために(パネルディスカッ

ション)』 

日時:11 月 29 日(木)15:50～16:40 

 

ムードルは日本では大学を中心に導入されており、大学導入 LMS では No.1 となってい

ます。(平成 21 年度・22 年度文部科学省先導的大学改革推進委託事業「ICT 活用教

育の推進に関する調査研究」) 

しかし、コンテンツの作成およびサーバの運用など様々な面で企業、自治体と大学には

大きな違いがあります。 

ここでは、企業でのムードル導入を成功させるための注意点、コツを設計-構築-運用の

イーラーニングライフサイクルに沿ってパネルディスカッション方式で探っていきます。 

対象とするソリューションは次の２つです。 

*組織内部教育 

*外部へのイーラーニングの販売 

パネラーは次の通り。 

横浜市消防局総務部企画課 藤田 豊 (第 8 回日本 e-Learning 大賞 総務大臣賞) 

Adobe Japan Training Manager 畠中 俊巳 (日本ムードル協会ビジネス部会部会長)...

ビデオ参加 

株式会社イーラーニング 松崎 剛 (第 8 回日本 e-Learning 大賞 奨励賞) 

 

=================================================================◆

e-Learning Awards 2012 フォーラムについて 

 

人材育成、組織戦略の現状と未来を語り合う、e ラーニングを中心とした 

総合フォーラムです。 

 

“スマホ”“タブレット”“クラウド”“ソーシャルラーニング” 

といった e ラーニングを強力にバックアップするテクノロジーとの連携・統合などの 

最新動向も取り入れ、新たなビジネス・雇用機会の創出、教育改革・学力の向上など、 

e ラーニングの普及・発展に大きく寄与しうるものとなるよう、総力を上げて 
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実施するものです。 

 

当日は「第 9 回 日本 e-Learning 大賞」の授賞式・受賞発表イベントを実施するほか、 

鈴木寛参議院議員（元文部科学副大臣）、放送大学学園 白井理事長 

（元早稲田大学総長）をはじめ、大手企業・大学・自治体等から集まった魅力的な 

講師陣による多種多様な企画講演、および最新の e ラーニングサービスをご紹介する 

展示ブースをご用意しております。 

 

会 期：2012 年 11 月 28 日(水) 11:30-18:00 

    2012 年 11 月 29 日(木) 10:00-18:00 

    2012 年 11 月 30 日(金) 10:00-18:00 

会 場：東京 秋葉原 UDX 

主 催：e-Learning Awards フォーラム実行委員会および 

    日本工業新聞社(フジサンケイ ビジネスアイ) 

入場料：無料 ※要事前申込 

公式サイト：http://www.elearningawards.jp/program.html 

 

併催企画：第 9 回 日本 e-Learning 大賞 授賞式・受賞者講演 

     2012 年 11 月 28 日（水）12:00～授賞式開催（入場自由） 

     e ラーニング・オブ・ザ・イヤー(最優秀賞)ほか、 

     経済産業大臣賞、文部科学大臣賞、総務大臣賞、厚生労働大臣賞、部門賞

決定 

 

◆魅力的な講師陣による多彩なテーマの講演 

 

3 日間にわたり、大手企業、大学、自治体などから集まった魅力的な講師陣が、 

人材教育、e ラーニングの「いま」を伝える、多彩なテーマで講演を行います。 

 

─────────────────────────────── 

基調講演 

─────────────────────────────── 

◆参議院議員／政策調査会副会長／文部科学部門会議座長  

鈴木寛氏 

『e ラーニングと学びのイノベーション  

～e ラーニングを活用した人材育成の今後の展望～』 
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◆放送大学学園 学園理事長／工学博士 白井克彦氏  

『我が国における高等教育のあり方と e ラーニングへの期待（仮）』 

 

─────────────────────────────── 

特別講演 

─────────────────────────────── 

◆電気通信大学 大学院 教授／ 

情報システム学研究科長 

／ 

e-Learning 推進センター長 岡本敏雄氏 

『日本 e-Learning 大賞講評 および 応募作品から見える e ラーニング活用の潮流』 

 

◆三菱商事株式会社 人事部 部長 藤田潔氏 

『三菱商事の人材育成施策 ～グローバル競争力強化を目指して～』 

 

─────────────────────────────── 

企画講演 

─────────────────────────────── 

◆株式会社イーラーニング 

『企業,自治体でのムードル導入を成功させるために(パネルディスカッション)』 

 

◆内閣府認定特区・広域通信制高校   

明蓬館高等学校 理事長・校長 

日野公三氏 

『既成概念からの脱却 －インターネットを活用した都市と農村の連携 

 

明蓬館高等学校における取り組み－』 

 

◆ソフトバンクモバイル株式会社 人材開発部 部長 源田泰之氏  

『スマートデバイスを活用した人材教育』 

 

◆雪印メグミルク株式会社 人事部 人材開発センター 馬場和俊氏  

『トレーナー制度による新入社員育成における SNS の活用事例』 

 

◆キャスタリア株式会社 代表取締役社長 山脇智志氏  

『「学習者からの教育革命」 
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―モバイル＆ソーシャルラーニングが切り開く新たな学びー』 

 

◆日本アイ・ビー・エム株式会社 グローバルビジネスサービス事業 

戦略コンサルティング 人事機能変革 シニアコンサルタント  

前川英之氏  

『IBM における e ラーニングへの取り組み ～10 年の実践を経てソーシャルへ～』 

 

◆東京女子医科大学 衛生学公衆衛生学 准教授 小島原典子氏 

『女性医師支援での e-learning の活用、及び、その後の展開』 

 

◆東京大学 大学院情報学環 准教授 山内祐平氏 

『ソーシャルメディアを利用したキャリア学習の支援』 

 

◆株式会社ビートコミュニケーション 広報部 小石裕介氏 

『社内 SNS を活用したソーシャルラーニング（仮）』 

 

◆放送大学 教授 青木久美子氏 

『ラーニングデザインの理論と実践～欧米・豪州との比較から（仮）』 

 

◆株式会社内田洋行 教育総合研究所所長 取締役専務執行役員 大久保昇氏 

『教育デジタル維新！未来の教室は過去も現代も包み込む』 

 

◆日本女子大学 理学部 数物化学科 小川賀代氏 

『教育改革を支える e ポートフォリオ（仮）』 

 

◆日本ムードル協会 会長 原島秀人氏 

『無料でここまで出来る！？オープンソース LMS ムードルの可能性』 

 

◆千葉県立袖ケ浦高等学校 情報コミュニケーション科 学性主任 永野直氏 

『一人一台タブレットを利用した協働・共有型学習』 

 

◆凸版印刷株式会社 情報コミュニケーション事業本部 

デジタルコンテンツ 

ソリューションセンター（ＤＣＳＣ）事業開発部 部長 中村卓史氏 

『顧客視点（先生＆生徒）から見た教育ＩＣＴ化に期待すること』 
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◆HR プロ株式会社 代表取締役社長 寺澤康介氏 

『人事のソーシャルラーニング・リクルーティング活用状況と今後の展望』 

 

◆内閣府・リクルートワークス研究所 / 学校法人敬心学園 /  

専門学校東京テクニカルカレッジ・学校法人小山学園 / 中央農業グリーン専門学校 

大久保幸夫氏 / 小林光俊氏 / 佐々木章氏 / 渋谷襄氏 

『「実践キャリア・アップ戦略」（内閣府）と「成長分野での中核専門人材育成」（文部科

学省）』 

 

 

 

その他多数の企画講演を随時公開しております。 

 

▼講演は定員に限りがあります。お申込みは今すぐこちらから 

http://www.elearningawards.jp/program.html 

============================================================ 

 

 

 

本リリースのお問い合わせ先 

株式会社イーラーニング 

〒105-0005 東京都港区虎ノ門 4-3-20  

神谷町MTビル 14F 

TEL：03-5404-3527 

info@e-learning.co.jp 

http://www.e-learning.co.jp 

 

 


